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Öğretim Görevlisi Atama Süreci İş Akış Şeması

SORUMLU
PUKÖ 

DÖNGÜSÜ
İŞ AKIŞI FAALİYET / AÇIKLAMA DOKÜMAN / KAYIT

Başla

YÖK tarafından Meslek 
Yüksekokulumuz için ilan edilen 

öğretim görevlisi kadrosuna yapılan 
müracaatlar alınır

Öğretim görevlisi kadrosuna 
başvuran adayların müracaatlarını 
değerlendirmek üzere Müdürlük, 

Yönetim Kuruluna Komisyon 
Üyelerinin seçimi için teklifte 

bulunur

Müdürlük Makamının önerdiği 8 
öğretim üyesi içerisinden 3 asil, 1 

yedek öğretim üyesi Değerlendirme 
Komisyonuna seçilir

Değerlendirme Komisyon üyelerine 
görevleri tebliği edilir

Başvurular komisyon tarafından 
değerlendirilir, en yüksek puandan 

en düşük puana göre sıralandığı 
«Ön Değerlendirme Formu» 

hazırlanır ve Müdürlüğe sunulur 

Bitir

Uygulama

Uygulama

Uygulama

Uygulama

Kontrol

Uygulama

Personel Özlük İşleri

MYO Müdürlüğü

Yönetim Kurulu

Personel Özlük İşleri

Değerlendirme Komisyonu

Personel Özlük İşleri

EBYS

EBYS

EBYS

EBYS

EBYS

MYO
Web Sayfası

«Ön Değerlendirme Formu» 
sonucunda sınava girecek adaylar 

ilan edilir

Uygulama

Uygulama

Uygulama

Değerlendirme Komisyonu

Müdür

Yönetim Kurulu

İlanda belirtilen yer ve saatte 
Değerlendirme Komisyonu 
tarafından yazılı giriş sınavı 

gerçekleştirilir, değerlendirme 
sonuçları Müdürlüğe sunulur

Müdürlük Makamı Komisyondan 
gelen sonuçları değerlendirmek 
üzere Yönetim Kuruluna sunar

Giriş Sınavı sonucu Yönetim Kurulu 
tarafından değerlendirilip 

atanmasına karar verilen adayın 
atama işleminin yapılması için ilgili 
evraklarla birlikte Personel Daire 

Başkanlığına Gönderilir

EBYS

EBYS

EBYS

Atanmasına karar verilen adayın 
atama işleminin yapılması için ilgili 
evraklarla birlikte Personel Daire 

Başkanlığına Gönderilir

Personel Daire Başkanlığı tarafından 
atama işlemleri yapılır

Personel Özlük İşleri

Ataması yapılan personel göreve 
başlatılır

Personel Daire Başkanlığı

Personel Özlük İşleri

Uygulama

Uygulama

Uygulama

EBYS

EBYS

EBYS

 

Mevzuat 

• 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu 

• 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu 


