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Öğretim Görevlisi Görev Uzatma Süreci İş Akış Şeması

SORUMLU
PUKÖ 

DÖNGÜSÜ
İŞ AKIŞI FAALİYET / AÇIKLAMA DOKÜMAN / KAYIT

Başla

Görev süresi bitiminden en az 1 ay 
önce dilekçe ile görev uzatma 

talebinde bulunur

Görev uzatma talebini Yönetim 
Kuruluna gündemine alır.

Yönetim Kurulu tarafından görev 
uzatma talebi değerlendirilir ve 
karara bağlar, Personel Özlük 

İşlerine iletir.

Yönetim Kurulu kararını üst yazı ile 
Personel Daire Başkanlığına iletir.

Personel Daire Başkanlığı tarafından 
görev uzatma işlemleri yapılır.

Bitir

Uygulama

Uygulama

Uygulama

Uygulama

Kontrol

Personel

Müdür

Yönetim Kurulu

Personel Özlük İşleri

Personel Daire Başkanlığı

EBYS

EBYS

EBYS

EBYS

EBYS

 

Mevzuat 

• 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu 

• 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu 


