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Dr. Ogretim Uyesi Gorev Uzatma Siireci is Akis Semasi

SORUMLU iS AKISI FAALIYET / ACIKLAMA DOKUMAN / KAYIT

Gorev suresibitiminden en az 3 ay
once dilekge ve ekinde akademik
¢alismalarinin oldugu dosyaile
gorev uzatma talebinde bulunur

v

Akademik personelin dosyasini
incelemek lGzere On Degerlendirme
Uygulama Mudur ve Bilim Jurileri Uyelerinin EBYS
olusturulmasiigin Yonetim Kuruluna

teklif sunar

v

Yénetim Kurulu tarafindan On
Uygulama Yénetim Kurulu Degerlendirme ve Bilim Jurileri EBYS
Uyeleri belirlenir

v

On Degerlendirme Jiri Uyelerine
Uygulama Personel Ozlik isleri ilgili karar ve basvuru dosyasi teslim EBYS
edilir

v

ilgili mevzuata gére On
Kontrol On Degerlendirme Jurisi Degerlendirme yapilir ve sonug EBYS
MYO Mudurugune bildirilir

v

On Degerlendirmeyi gegen
Uygulama Mudur akademik personelin dosyasi Bilim EBYS
Jurisi Uyelerine génderilir

v

Bilim Jurisi akademik personelin
dosyasiniinceler ve ilgilimevzuata
gore gobrus raporlarinit MYO
Muduarlagine bildirilir.

v

Bilim Jarisi tarafindan iletilen
Uygulama Maduar raporlari gorusmek tGizere Yonetim EBYS
Kuruluna iletir.

v

Yonetim Kurulu raporari
degerlendirir ve akademik
personelin gérev uzatma talebini
karara baglar.

v

Atama ile ilgili Ybnetim Kurulu
kararive tum evralar ile Personel
Daire Baskanligina bildirerek gérev
uzatma talebinde bulunur.

v

Personel Daire Baskanligi tarafindan
gorev uzatma islemleri yapihr.

e 657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu
e 2547 Sayih Yiiksekdgretim Kanunu

Uygulama Personel EBYS

Uygulama Bilim Jurisi EBYS

Uygulama Yénetim Kurulu EBYS

Uygulama Muadar EBYS

Uygulama Personel Daire Baskanhigi EBYS
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